Voitures
a domicile

L’association Garde investit

Des voitures pour avancer.

Spécialisée dans le service
d’aide et d’accompagnement
a domicile, I’association Gar-
de (Garde aide et réconfort a
domicile) vient d’avoir I'idée
qui va changer la vie de ses
salariés sans permis et sans
voiture et ajouter du pratique
aux interventions chez les
particuliers.

Elle a pris livraison de deux
véhicules sans permis, facili-
tant la mobilité de ses em-
ployés et par ricochet ’acces-
sibilité a I’emploi.

«40% de nos salariés sont
sans.voiture et sans permis.
Dans nos métiers comme
dans d’autres, c’est un frein a
emploi, il fallait en sortir»
explique Antoine Renaudin
qui dirige Garde, installée
dans des locaux au building
Joffre Saint-Thiébaut a
Nancy.

Comme les deux véhicules
ontun prix élevé (15.000 €pie-
ce), il fallait trouver des finan-
cements dans le contexte asso-
ciatif qui estle sien. La Caisse
nationale de solidarité pour
l’autonomie prend donc en
charge 80 % du prix des véhi-
cules. Restait la formation a
la conduite. Chose faite avec
un partenariat conduit de-
puis le mois dernier avec une
auto-école associative qui dis-
pense une formation ‘de
10heures validée par le BSR,
le brevet de sécurité routiére
indispensable. Ils sont une
quinzaine de salariés a étre
ainsi sensibilisés a la sécurité
routiére et la conduite.

Des moteurs
pour Pinsertion

Les deux voitures et leurs
chauffeurs - qui sont plutét
des conductrices dans ces mé-
tiers - sont opérationnels a
partir de cette semaine pour
rayonner dans l’aggloméra-
tion.

Dans cette logique de booster
l'insertion sociale et profes-

dans deux voitures sans permis pour ses salariés.
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sionnelle des demandeurs
d’emploi sans permis, le jeu-
neresponsable songe déja a al-
ler plus loin.
Il a noué d’autres partena-
riats et négocié la formation
au permis pour un montant
de 900 €quand le prix dumar-
ché est de 1.500 €.Il envisage
de mettre en place une formu-
le de microcrédit pour permet-
tre a ses salariés d’emprunter
jusqu’a 3.000 € a un taux
avantageux, favorisant ainsi
l'investissement dans un per-
mis de conduire ou l’achat
d’un véhicule.
Cette dynamique dansl’inno-
vation se retrouve dans la di-
versification des activités de
l’association. Garde a créé cet-
te année un service d’accom-
pagnement a domicile des en-
fants autistes identifiés au
nombre de 200 dans le dépar-
tement, avec desintervenants
formés a ce trouble.
Dans le secteur des services a
domicile, elle est la premiére
a le proposer et devrait étre
primée sur ce dossier au pro-
chain salon des services a la
personne.
Depuis 20086, elle s’est ouvert
sur les emplois familiaux,
c’est-a-dire ménage, repassa-
ge ou garde d’enfants et pro-
pose depuis 2008 tous ses ser-
vices en mode prestataire qui
égagele particulier delares-
ponsabilité d’étre employeur
comme dans le mode

' mandataire.
. Aujourd’hui, Garde emploie

en tant que mandataire pres
de 600 personnes a mi-temps
et 150 enmode prestataire. El-
le a doublé en deux ans son
chiffre d’affaires devenant
dans son fonctionnement « de
plus en plus proche du sec-
teur marchand », tout en res-
tant concurrentiel dans le
prix des services proposés.
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